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ตามข้ันตอนและระยะเวลาท่ีกําหนดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลท่ีสามารถวัดผลไดจริง 
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1. วัตถุประสงคของการจัดทําคูมือ 

1.1 เพ่ือใหหนวยงานใชเปนแนวทางในการจดัทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ
ประจําปของหนวยงานใหประสานสอดคลองกันอยางเปนระบบและเปนมาตรฐานเดียวกัน ถูกตองเปนไป    
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของ 

1.2 เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายตามข้ันตอนและระยะเวลาท่ีกําหนดและ
ในการบริหารงบประมาณใหสมประโยชนรวมถึงคุมคาแกการปฏิบัติงานตามภารกิจ ตลอดจนเปนประโยชน  
ตอการติดตามประเมินผล เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. ขอบเขตของงาน 
 ขอบเขตการปฏิบัติงานมุงเนนการจัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของ         

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร รวมถึงการใชขอมูลตอยอดในการจัดแผนปฏิบัติการประจําป     
โดยครอบคลุมข้ันตอนตั้งแตการศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ แนวทาง การรวบรวมและจัดทําขอมูล ตลอดจน
การเสนอพิจารณาใหความเห็นชอบ ดังนี้ 

2.1 การจัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 
2.1.1 ศึกษาแนวทางการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณท่ีสํานัก

งบประมาณกําหนด รวมถึงระเบียบ หลักเกณฑตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการ
ใชจายงบประมาณของ กพร. ใหมีความถูกตองครบถวนตามแนวทางท่ีกําหนด รวมถึงความสอดคลองกับ
งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรในแตละแผนงาน/โครงการ/รายการ 

2.1.2 จัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ จําแนกตามแผนงาน ผลผลิต 
โครงการท่ีไดรับงบประมาณ โดยจัดทําเต็มจํานวนวงเงินงบประมาณรายจายท่ีไดผานความเห็นชอบจากรัฐสภา
เปนรายเดือนและรายไตรมาสทุกประเภทงบ ไดแก งบบุคลากร งบดําเนินงาน งบอุดหนุน งบรายจายอ่ืน      
งบลงทุน ตามความจําเปนท่ีจะตองใชจายหรือกอหนี้ผูกพันในแตละไตรมาส โดยกรณีท่ีเปนรายจายในลักษณะ
งบลงทุนรายการปเดียว ไมวาจะเบิกจายจากงบรายจายใด ควรดําเนินการเพ่ือกอหนี้ผูกพันไดตั้งแตไตรมาส ท่ี 1 
และกอหนี้ผูกพันใหเสร็จสิ้นทุกรายการภายในไตรมาสท่ี 2 พรอมท้ังบันทึกรายละเอียดในระบบฐานขอมูลแผน
และผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ (BB EvMis) ใหถูกตองครบถวน 

2.1.3 เสนอแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณท่ีผานการเห็นชอบจากอธิบดี
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรใหสํานักงบประมาณพิจารณา และเม่ือไดรับความเห็นชอบแลว    
ใหแจงตอรัฐมนตรีเจาสังกัด เพ่ือใชในการกํากับดูแล เรงรัด และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและผลการ
ใชจายงบประมาณ ผลสัมฤทธิ์หรือประโยชนท่ีไดรับจากการใชจายงบประมาณตอไป 

2.1.4 กรณีแผนงานบูรณาการ เม่ือจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ
เรียบรอยแลว ใหเสนอหนวยงานท่ีเปนเจาภาพหลักของแผนงานบูรณาการรวบรวมและพิจารณาภาพรวม    
เพ่ือเสนอผูมีอํานาจกํากับแผนงานบูรณาการพิจารณาใหความเห็นชอบกอนสงใหสํานักงบประมาณพิจารณา 
และเม่ือไดรับความเห็นชอบแลว ใหหนวยงานท่ีเปนเจาภาพหลักแจงตอผูมีอํานาจกํากับแผนงานบูรณาการ   
ในสวนของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรใหแจงตอรัฐมนตรีเจาสังกัด 
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2.2 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 
2.2.1 จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปเปนรายเดือนเพ่ือใชสําหรับการติดตามความกาวหนา    

การดําเนินงาน ซ่ึงขอมูลประกอบดวย การปฏิบัติงานตามภารกิจหนวยงาน และโครงการภายใตงบรายจายอ่ืน 
โดยจําแนกตามแผนงาน ผลผลิต โครงการ ใหถูกตองครบถวน 

2.2.2 เสนอแผนปฏิบัติการประจําปใหอธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร
พิจารณาและเม่ือไดรับความเห็นชอบแลว จะแจงใหหนวยงานภายในกรมฯ ทราบ เพ่ือใชในการกํากับดูแล 
เรงรัด และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและผลการใชจายงบประมาณตอไป 

3. คําจํากัดความ 
เพ่ือใหผูปฏิบัติงานเขาใจความหมายของการจัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 

และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ จึงขอใหคําจํากัดความ ดังนี้ 
3.1 แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ หมายถึง แผนแสดงรายละเอียดการปฏิบัติงาน

และแสดงรายละเอียดการใชจายงบประมาณรายจายเพ่ือดําเนินการตามแผนงานประจําปในภาพรวมของ         
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

3.2 แผนปฏิบัติการประจําป หมายถึง แผนแสดงรายละเอียดการปฏิบัติงานและแสดงรายละเอียด
การใชจายงบประมาณโครงการเพ่ือดําเนินการตามแผนงานประจําปของหนวยงานภายในกรมอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานและการเหมืองแร 

3.3 การใชจายงบประมาณ หมายถึง การใชจายงบประมาณรายจายประจําปเ พ่ือดําเนิน            
ตามแผนการปฏิบัติงานในรอบป 
  3.4 แผนงาน หมายถึง แผนงานตาม “โครงสรางงบประมาณตามยุทธศาสตร” ท่ีสํานักงบประมาณ
จัดทําข้ึน สําหรับใชในการจัดสรรทรัพยากรท่ีมุงใหการดําเนินงานตามภารกิจของสวนราชการบรรลุผลสําเร็จ
ตามเปาหมายยุทธศาสตรระดับชาติ อันเปนผลลัพธท่ีรัฐบาลตองการใหเกิดข้ึนแกประเทศชาติและประชาชน 
รวมท้ังใช “แผนงาน” ดังกลาวเปนรายการขออนุมัติการใชงบประมาณของแผนดินตอรัฐสภา ตามท่ีบัญญัติไว
ในรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป หรือ พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพ่ิมเติมหรือ
กําหนดข้ึนใหมในระหวางป 
  3.5 ผลผลิต หมายถึง ผลของการดําเนินงานตามกิจกรรม ซึ่งอาจจะเปนผลผลิต (Product) หรือ
การใหบริการ (Service) ที่ดําเนินงานโดยหนวยงานของรัฐจัดทําบริการอะไร (What) ในฐานะผูจัดหา
บริการ (Service Provider) ตามความตองการของรัฐบาลในฐานะผู ซื ้อบริการ (Service Purchaser)     
ทั้งในรูปแบบของการใหบริการโดยตรง หรือโดยการใชวัตถุสิ ่งของและหรือสิ่งกอสราง เพื่อนําไปใชใน    
การใหบริการองคการภายนอกหนวยงานหรือประชาชน โดยมีตัวชี้วัดผลสําเร็จในเชิงปริมาณคุณภาพ   
เวลา รวมทั้งคาใชจาย ทั้งนี ้ ตามที่กําหนดไวในเอกสารประกอบพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําป หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม หรือท่ีกําหนดข้ึนใหมในระหวางปงบประมาณ 
  3.6 โครงการ หมายถึง ผลผลิตของหนวยรับงบประมาณท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือใหเกิดการใหบริการท้ังใน
รูปแบบของการใหบริการโดยตรง หรือโดยการใชวัตถุสิ่งของหรือสิ่งกอสราง เพ่ือนําไปใชในการใหบริการ    
แกประชาชนองคกรภายนอกหนวยรับงบประมาณ โดยมีการกําหนด เปาหมาย ระยะเวลา และวงเงิน
งบประมาณของโครงการท่ีแนนอน 
  3.7 กิจกรรม หมายถึง กิจกรรมที่เปนสวนหนึ่งของกระบวนการนําสงผลผลิต และเปนกิจกรรม
ท่ีสัมพันธกับกลยุทธของหนวยรับงบประมาณ 
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 3.8 งบรายจาย หมายถึง กลุมวัตถุประสงคของรายจายท่ีกําหนดใหจายตามหลักการจําแนกประเภท
รายจายงบประมาณสําหรับแตละสวนราชการและรัฐวิสาหกิจ ไดแก 
 (1) งบบุคลากร หมายถึง รายจายท่ีกําหนดใหจายเพ่ือการบริหารงานบุคคลภาครัฐ ไดแก 
รายจายในลักษณะเงินเดือน คาจางประจํา คาจางชั่วคราว และคาตอบแทนพนักงานราชการ รวมถึงรายจาย  
ท่ีกําหนดใหจายจากงบรายจายอ่ืนในลักษณะดังกลาว 
 (2) งบดําเนินงาน หมายถึง รายจายท่ีกําหนดใหจายเพ่ือการบริหารงานประจํา ไดแก 
รายจายท่ีจายในลักษณะคาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คาสาธารณูปโภค 
 (3) งบลงทุน หมายถึง รายจายท่ีกําหนดใหจายเพ่ือการลงทุน ไดแก รายจายในลักษณะ   
คาครุภัณฑ คาท่ีดิน และสิ่งกอสราง 
 (4) งบลงทุน หมายถึง รายจายท่ีกําหนดใหจายเปนคาบํารุง หรือเพ่ือชวยเหลือสนับสนุน
การดําเนินงานของหนวยงานองคกรตามรัฐธรรมนูญ หรือหนวยงานของรัฐซ่ึงมิใชสวนราชการสวนกลางตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน หนวยงานในกํากับของรัฐองคการมหาชน รัฐวิสาหกิจ องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน สภาตําบล องคการระหวางประเทศบิติบุคคล เอกชนหรือกิจการ    อันเปน
สาธารณประโยชน รวมถึงเงินอุดหนุนงบพระมหากษัตริย เงินอุดหนุนการศาสนา และรายจายท่ีสํานัก
งบประมาณกําหนดใหจายในงบรายจายนี้ 
 (5) งบรายจายอ่ืน หมายถึง รายจายท่ีไมเขาลักษณะประเภทงบรายจายใดงบรายจายหนึ่ง
หรือรายจายท่ีสํานักงบประมาณกําหนดใหใชจายในงบรายจายนี้ 

4. หนาท่ีความรับผิดชอบ 
ในกระบวนการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประกอบไปดวย การศึกษา

ระเบียบ หลักเกณฑ แนวทาง การรวบรวมขอมูล การจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ
ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร เสนอผูบริหารเห็นชอบ และสงสํานักงบประมาณเพ่ือพิจารณา 
รวมถึงการใชขอมูลตอยอดในการจัดแผนปฏิบัติการประจําป โดยมีผู ท่ี มีสวนเก่ียวของ และมีหนาท่ี              
ความรับผิดชอบตอการดําเนินงาน ดังนี้ 

ผูรับผิดชอบ หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1. อธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน
และการเหมืองแร 

มีอํานาจในการตัดสินใจและใหความเห็นชอบแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณ รวมถึงแผนปฏิบัติการประจําปของกรม
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณ, แผนงาน, หลักเกณฑ, มาตรการ, นโยบาย, ระเบียบ 
และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

2 ผูอํานวยการกองยุทธศาสตรและ
แผนงาน 

กําหนดแนวทางการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร  
ประสานงาน ให คําปรึกษาแนะนําการปฏิบัติ งาน รวมถึงให
ขอเสนอแนะในการแกปญหาตอหนวยงานภายใตการกํากับของกรมฯ 
และเสนอตอผูบริหารและสํานักงบประมาณ 
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ผูรับผิดชอบ หนาท่ีความรับผิดชอบ 

3. หัวหนากลุมแผนและ
งบประมาณ 

การศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ แนวทาง และควบคุมการปฏิบัติงาน 
ศึกษา วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวของในการจัดทําแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ พรอมท้ังใหขอเสนอแนะ 
ใหคําปรึกษาแนะนํากับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4. เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ ศึกษา ประสานงานกับหนวยงาน ตรวจสอบขอมูล รวบรวมขอมูล
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ พรอมท้ังจัดทํา
ขอมูล และบันทึกแผนฯ ของ กพร. ลงในระบบ BB-EvMis ของสํานัก
งบประมาณ รวมถึงแผนปฏิบัติการประจําป 

5. หนวยงานของกรมอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานและการเหมืองแร 

จัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณรายจาย
ประจําป ใหสอดคลองกับกรอบงบประมาณและภารกิจความ
รับผิดชอบของหนวยงาน  
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(1 วัน) 
 

 

YES 

YES 
 

YES 

(1 วัน) 
 

 

(10-14 วัน) 
 

 

(1 วัน) 
 

 

5. Work Flow กระบวนงาน     

5.1 การจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 

 

 

 
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

(1-2 วัน) 
 

(1-2 วัน) 
 

NO 

(7-10 วัน / กอนจดัสรรงบประมาณใหกรมฯ) 

 

(2-3 วัน) 
 

 

NO 

การจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 

*หมายเหตุ     -จุดเร่ิมต้นและส้ินสุดของกระบวนการ   

-กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 

-การตัดสินใจ 

สำนักงบประมาณแจ้งหน่วยรับงบประมาณจัดทำแผนการปฏิบัติงานและ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณตามแนวทางและงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 

กยผ. ศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ์ แนวทางการจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

หน่วยงานจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

กยผ. แจ้งให้หน่วยงานภายใน กพร. จัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ

ตามกรอบจัดสรรงบประมาณ 

กยผ. ตรวจสอบความถูกต้อง 

กยผ. แจ้งแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของ กพร.  

ให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดทราบ รวมท้ังเผยแพร่ข้อมูลทางเว็บไซต์กรม 

กยผ. จัดทำข้อมูลแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมของ กพร.  

และบันทึกข้อมูลในระบบ BB-EvMis 

เสนอผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 

เสนอสำนักงบประมาณให้ความเห็นชอบ 

NO 
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(1 วัน) 
 

YES 

YES 
 

(1 วัน) 
 

(10-14 วัน) 
 

(1 วัน) 
 

NO 

5.2 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 

 

 

 
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 

(1-2 วัน) 
 

(7-10 วัน) 
 

(2-3 วัน) 
 

NO 

การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 

*หมายเหตุ     -จุดเร่ิมต้นและส้ินสุดของกระบวนการ   

-กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 

-การตัดสินใจ 

สำนักงบประมาณแจ้งงบประมาณท่ี กพร. ได้รับการจัดสรร 

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณ 

กยผ. ศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ์ และกำหนดแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

หน่วยงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

กยผ. แจ้งให้หน่วยงานภายใน กพร. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีตามแนวทางท่ีกำหนด 

กยผ. ตรวจสอบความถูกต้อง 

กยผ. แจ้งแผนปฏิบัติการประจำปีของ กพร. ใหห้น่วยงานทราบ 

รวมท้ังเผยแพร่ข้อมูลทางเว็บไซต์กรม 

กยผ. จัดทำข้อมูลแผนปฏิบัติการประจำปีของ กพร. 

เสนอผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 
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6. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 6.1 การจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 
 6.1.1 สํานักงบประมาณแจงหนวยรับงบประมาณจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการ
ใชจายงบประมาณตามแนวทางและงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร 
 เม่ือคําของบประมาณในรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปของกรมอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานและการเหมืองแร (กพร.) ผานการอนุมัติจากสภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภา ออกเปนพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปเรียบรอยแลว สํานักงบประมาณจะแจงวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร พรอมท้ัง
แนวทางในการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณให กพร. ทราบ 

6.1.2 กยผ. ศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ แนวทางการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณ 

 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน ศึกษาแนวทางการจัดทํา
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณท่ีสํานักงบประมาณกําหนด รวมถึงระเบียบ หลักเกณฑ    
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของ กพร. ใหมีความถูกตอง
ตามแนวทางฯ และสอดคลองกับงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรในแตละแผนงาน/โครงการ/รายการ 
 6.1.3 กยผ. แจงใหหนวยงานภายใน กพร. จัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณตามกรอบจัดสรรงบประมาณ 
 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน ทําหนังสือถึงหนวยงาน
ภายใน กพร. ใหจัดทําขอมูลแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณใหสอดคลองตามกรอบจัดสรร
งบประมาณท่ีไดรับ 
 6.1.4 หนวยงานจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 
 หนวยงานภายใน กพร. จัดทําขอมูลแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของ
หนวยงาน โดยใหเปนไปตามแนวทางท่ีกําหนดและมีความเหมาะสมแตละแผนงาน/โครงการ/รายการ และ
สอดคลองตามกรอบจัดสรรงบประมาณท่ีไดรับ 
 6.1.5 กยผ. ตรวจสอบความถูกตอง 
 เจาหนาที่กลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน ดําเนินการตรวจสอบ
ความถูกตองและความครบถวนของขอมูลแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของหนวยงาน
ภายใน กพร.  

6.1.6 กยผ. จัดทําขอมูลแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของ กพร. และ
บันทึกขอมูลในระบบ BB-EvMis 
 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน รวบรวมแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของหนวยงานภายใน กพร. เพ่ือจัดทําแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณของ กพร. และบันทึกขอมูลในระบบ BB-EvMis ของสํานักงบประมาณ เพ่ือเสนอ
ตอผูบริหาร 

6.1.7 เสนอผูบริหารใหความเห็นชอบแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 
 อธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร พิจารณาเห็นชอบขอมูลแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใชจายงบประมาณของ กพร. ตามท่ีไดจัดทําขอมูลเสนอ 
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 6.1.8 เสนอสํานักงบประมาณใหความเห็นชอบแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณ 
 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน ดําเนินการเสนอแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของ กพร. ท่ีไดรับการเห็นชอบจากอธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน
และการเหมืองแร ใหสํานักงบประมาณพิจารณาใหความเห็นชอบ 
 6.1.9 กยผ. แจงแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของ กพร.           
ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดทราบ รวมท้ังเผยแพรขอมูลทางเว็บไซตกรม 
 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน แจงแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใชจายงบประมาณของ กพร. ท่ีสํานักงบประมาณใหความเห็นชอบแกรัฐมนตรีเจาสังกัดทราบ 
พรอมท้ังเผยแพรขอมูลเว็บไซต กพร. 

6.2 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 
 6.2.1 สํานักงบประมาณแจงงบประมาณท่ี กพร. ไดรับการจัดสรรตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณ 
 เม่ือคําของบประมาณในรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปของกรมอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานและการเหมืองแร (กพร.) ผานการอนุมัติจากสภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภา ออกเปนพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปเรียบรอยแลว สํานักงบประมาณจะแจงวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรให กพร. ทราบ 

6.2.2 กยผ. ศึกษาระเบียบ หลักเกณฑตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ เพ่ือกําหนดแนวทางการจัดทําแผนฯ 

 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน ศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือกําหนดแนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของ กพร. ใหมีความถูกตองครบถวน 
 6.2.3 กยผ. แจงใหหนวยงานภายใน กพร. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปตามกรอบท่ีกําหนด 
 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน ทําหนังสือถึงหนวยงาน
ภายใน กพร. ใหจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปตามแนวทางและสอดคลองตามกรอบงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร
และเปาหมายผลผลิตท่ีกําหนดในรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจาํป 

6.2.4 หนวยงานจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 
 หนวยงานภายใน กพร. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงาน โดยใหเปนไปตาม
แนวทางท่ีกําหนดและมีความเหมาะสมแตละแผนงาน/โครงการ/รายการ และสอดคลองตามกรอบงบประมาณ
ท่ีไดรับจัดสรร 
 6.2.5 กยผ. ตรวจสอบความถูกตอง 
 เจาหนาที่กลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน ดําเนินการตรวจสอบ
ความถูกตองและความครบถวนของขอมูลแผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงานภายใน กพร.  

6.2.6 กยผ. จัดทําขอมูลแผนปฏิบัติการประจําปของ กพร. 
 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน รวบรวมแผนปฏิบัติการ
ประจําปของหนวยงานเพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปในภาพรวมของ กพร. เพ่ือเสนอตอผูบริหาร         
โดยรายละเอียดขอมูลท่ีสําคัญจะประกอบดวย (1) ขอมูลพ้ืนฐานของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมือง
แร (2) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ แผนงาน เปาหมายการใหบริการหนวยงาน          
(3) ขอมูลงบประมาณแยกตามประเภทตาง ๆ (4) แผนปฏิบัติการแยกรายหนวยงาน และ (5) แยกราย
โครงการภายใตงบรายจายอ่ืน เปนตน 
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6.2.7 เสนอผูบริหารใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจําป 
 อธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร พิจารณาเห็นชอบขอมูลแแผนปฏิบัติการ
ประจําปของ กพร. ตามท่ีไดจัดทําขอมูลเสนอ 
 6.2.8 กยผ. แจงแผนปฏิบัติการประจําปของ กพร. ใหหนวยงานทราบ รวมท้ังเผยแพร
ขอมูลทางเว็บไซตกรม 
 เจาหนาท่ีกลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน แจงแผนปฏิบัติการ
ประจาํปของ กพร. ใหหนวยงานทราบ พรอมท้ังเผยแพรขอมูลเว็บไซต กพร. 

7. มาตรฐานงาน 
ในข้ันตอนการปฏิบัติงานในการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ และ

แผนปฏิบัติการประจําปไดกําหนดคามาตรฐานของงานท่ีแสดงถึงระยะเวลาในการดําเนินการตามข้ันตอน     
การปฏิบัติงาน ดังนี้ 

7.1 แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน มาตรฐานงาน 

7.1.1 สํานักงบประมาณแจงหนวยรับงบประมาณจัดทําแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณตามแนวทางและงบประมาณ
ท่ีไดรับการจัดสรร 

1 วัน 

7.1.2 กยผ. ศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ แนวทางการจัดทําแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 

1 วัน 

7.1.3 กยผ. แจงหนวยงานภายใน กพร. จัดทําแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณตามกรอบจัดสรรงบประมาณ 

1 วัน 

7.1.4 หนวยงานจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณ 

10-14 วัน 

7.1.5 กยผ. ตรวจสอบความถูกตอง 2-3 วัน 
7.1.6 กยผ. จัดทําขอมูลแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณของ กพร. และบันทึกขอมูลในระบบ BB-EvMis 

1-2 วัน 

7.1.7 เสนอแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของ 
กพร. ใหผูบริหารพิจารณาเห็นชอบ 

1-2 วัน 

7.1.8 เสนอแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของ 
กพร. ใหสํานักงบประมาณพิจารณาเห็นชอบ 

7-10 วัน 
หรือกอนสํานักงบประมาณ
จัดสรรงบประมาณใหกรมฯ 

7.1.9 กยผ. แจงแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ
ของ กพร. ใหรัฐมนตรีเจาสังกัดทราบ รวมท้ังเผยแพรขอมูลทางเว็บไซต
กรม 

1 วัน 

รวม 25-35 วัน 
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7.2 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน มาตรฐานงาน 
7.2.1 สํานักงบประมาณแจงงบประมาณท่ี กพร. ไดรับการจัดสรร 
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณ 

1 วัน 

7.2.2 กยผ. ศึกษาระเบียบ หลักเกณฑ และกําหนดกรอบการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจาํป 

1 วัน 

7.2.3 กยผ. แจงใหหนวยงานภายใน กพร. จัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปตามกรอบท่ีกําหนด 

1 วัน 

7.2.4 หนวยงานจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 10-14 วัน 
7.2.5 กยผ. ตรวจสอบความถูกตอง 2-3 วัน 
7.2.6 กยผ. จัดทําขอมูลแผนปฏิบัติการประจําปของ กพร. 7-10 วัน 
7.2.7 เสนอแผนปฏิบัติการประจําปของ กพร. ใหผูบริหารพิจารณาเห็นชอบ 1-2 วัน 
7.2.8 กยผ. แจงแผนปฏิบตัิการประจําปของ กพร. ใหหนวยงานทราบ 
รวมท้ังเผยแพรขอมูลทางเว็บไซตกรม 

1 วัน 
 

รวม 24-33 วัน 

8. ระบบติดตามประเมินผล 
กลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน จะติดตามการประเมินผลโดยการตรวจสอบ

ขั้นตอนการปฏิบัติงานใหเปนไปตามระยะเวลาตามมาตรฐานที่กําหนดไมใหมีความลาชาอยางสมํ่าเสมอ 
นับจากวันท่ีเริ่มดําเนินการในแตละข้ันตอน  

9. ปญหา/อุปสรรค และแนวทางแกไข 

ปญหา/อุปสรรค แนวทางการแกไข 

ในการจัดทําขอมูลแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณ และแผนปฏิบัตกิารประจําปของหนวยงานภายใน 
กพร. มีรายละเอียดของแผน/โครงการ/รายการ ท่ีคอนขาง
ละเอียดในการจัดทําเพ่ือใหตรงกับกรอบจัดสรรงบประมาณท่ี
ไดรับนั้น ทําใหบางรายการมีรายละเอียดไมถูกตองและไม
ครบถวน จึงทําใหเกิดความลาชาในการพิจารณา 

มีการประสานงานและอธิบายรายละเอียด
ถึงรายการตาง ๆ ท่ียังไมถูกตอง เพ่ือให
หนวยงานภายใน กพร. ดําเนินการแกไข
ขอมูลใหตรงกับกรอบวงเงินท่ีไดรับ 

 

10. เอกสารอางอิง/กฎหมายท่ีเกี่ยวของ 
10.1 พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 มาตรา 40 

ลิงคสําหรับดาวนโหลดขอมูล : https://s.dpim.go.th/ii 
10.2 ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 หมวด 2 ขอ 8-11 

ลิงคสําหรับดาวนโหลดขอมูล : https://s.dpim.go.th/ij 
10.3 คูมือปฏิบัติการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 

ลิงคสําหรับดาวนโหลดขอมูล : https://s.dpim.go.th/ik 
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11. แบบฟอรมท่ีใช 

11.1 สําหรับหนวยงานภายใน กพร. 
1) แบบฟอรมท่ี 1 การจัดทําแผนการปฏิบัติงานตามแผนงาน โครงการ/ผลผลิต กิจกรรมหลัก 

และกิจกรรมยอยประจําปงบประมาณ 

 

2) แบบฟอรมท่ี 2 การจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจําป
งบประมาณ ประเภทงบรายจายอ่ืน 
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 3) แบบฟอรมท่ี 3 การจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจําป
งบประมาณ ประเภทงบลงทุน 

 

4) แบบฟอรมที่ 4 การจัดทําแผนการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ ประเภท
งบบุคลากร / งบดําเนินงาน / งบเงินอุดหนุน 
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11.2 แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ (แบบ สงป.) จาก
ระบบ BB-EvMis 

 1) ตัวอยางแบบ สงป. 301 (ลิงคสําหรับดาวนโหลดขอมูล : https://s.dpim.go.th/if) 
แบบจัดทําแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ... เปนแบบรายงานท่ีแสดงความเชื่อมโยงแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ
ของสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ กับผลผลิต/โครงการ เปาหมายการใหบริการหนวยงาน แผนงบประมาณ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร และประเด็นยุทธศาสตรตามลําดับ โดยใหบันทึกขอมูลเปนรายเดือนและจัดทํา
รายงานเปนรายไตรมาส เพ่ือใหสามารถติดตามความกาวหนาได 

 

2) ตัวอยางแบบ สงป. 302 (ลิงคสําหรับดาวนโหลดขอมูล : https://s.dpim.go.th/ig) 
แบบจัดทําแผน/รายงานผลการใชจายงบประมาณตามผลผลิต/โครงการ จําแนกตามงบ

รายจาย เปนแบบรายงานใหสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ รายงานรายละเอียดของงบประมาณจําแนกตามแผน
งบประมาณ งบรายจาย และรายการ โดยใหบันทึกขอมูลเปนรายเดือนและจัดทํารายงานเปนรายไตรมาส 
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 3) ตัวอยางแบบ สงป. 302/1 (ลิงคสําหรับดาวนโหลดขอมูล : https://s.dpim.go.th/ih) 
แบบรายงานแผน/ผลการจัดซ้ือจัดจางครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง ท่ีจัดสรรงบประมาณ

ในงบลงทุน เปนแบบรายงานใหสวนราชการ/รัฐวิสาหกิจ รายงานสถานภาพการจัดซ้ือจัดจาง วงเงินท่ีลงนามใน
สัญญา และการใชจายงบประมาณสําหรับรายการครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ีจัดสรรงบประมาณในงบลงทุน 

 

11.3 แผนปฏิบัติการประจําป (ลิงคสําหรับดาวนโหลดขอมูล : https://s.dpim.go.th/im) 
 1) ตัวอยางแผนปฏิบัติการประจําปแยกรายหนวยงาน 

ขอมูลท่ีแสดงเปาหมายแผนการปฏิบัติงานของหนวยงาน ซ่ึงประกอบดวย กิจกรรมท่ี
ดําเนินงานภายใตกิจกรรมหลัก/ผลผลิต/โครงการ/แผนงาน รวมถึงกิจกรรมตามภารกิจหนวยงาน โดยขอมูล
เปนรายเดือนเพ่ือใชสําหรับการติดตามความกาวหนาการดําเนินงาน 
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  2) ตัวอยางแผนปฏิบัติการประจําปแยกรายโครงการภายใตงบรายจายอ่ืน 
ขอมูลท่ีแสดงเปาหมายแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณของโครงการ

ภายใตงบรายจายอ่ืน ซ่ึงประกอบดวย ตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ แผนการดําเนินกิจกรรมภายใต
โครงการ และแผนการใชจายงบประมาณ โดยขอมูลเปนรายเดือนเพ่ือใชสําหรับการติดตามความกาวหนาการ
ดําเนินงาน 

 

12. ชองทางรับเรื่องรองเรียน 
กลุมแผนและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและแผนงาน กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 
เบอรโทรศัพท 0-2430-6846 ตอ 4631 
E-mail : plan@dpim.go.th 
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