
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารดา้นป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กรมอตุสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ 

รอบ ๖ เดือน (๑ ตลุาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 
งบประมาณ   งบหน่วยงาน  งบดำเนนิงาน  งบบูรณาการ  งบรายจา่ยอื่น 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 การเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจรติ สร้างจิตสำนึก ปรับฐานความคิด ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 

1 การประกาศตนเปน็หน่วยงาน
ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนา้ที่ (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

เพื่อสร้างวัฒนธรรมที่ดีและ
ปลูกฝังบุคลากรให้ปฏิบัติหนา้ที่
อย่างซื่อสัตย์สุจริต ไม่รับสนิบน 

หน่วยงานมีการประกาศ
นโยบายเจ้าหนา้ที่ของรัฐ
ทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนา้ที่ 
(No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
จำนวน 1 คร้ัง และ
เผยแพร่ให้เจ้าหน้าที่ของ
รัฐทุกคนได้รับทราบและ
ถือปฏิบัติ  

ภายใน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
โดยมีการดำเนนิงาน ดังนี้ 
• มีประกาศ กพร. เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ

และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่  
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เมื่อวันที่ ๒๓ ธันวาคม 2565 จำนวน ๑ คร้ัง  
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกาศเจตนารมณ์ให้ 
กพร. เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ และมีการเผยแพร่ประกาศฯ บนเวบ็ไซต์
ของ กพร. รวมทั้ง มีบันทึกเวียนแจ้งให้ผู้บริหาร 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ของ กพร. รับทราบ
ประกาศฯ และถือปฏบิัติโดยเคร่งครัด โดยการ
ลงลายมือชื่อร่วมกัน พร้อมกันนี ้มีการเผยแพร่
ประกาศฯ ผ่านสื่อออนไลน์ของ กพร. เพื่อให้
เจ้าหน้าที่ของ กพร. ได้รับทราบอย่างทั่วถึง ดังนี ้
- Application LINE กพร. 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

- เว็บเพจการจัดการองค์ความรู้ของ กพร. : 
KM@DPIM 
(http://www5.dpim.go.th/km/)  

• มีการประชุมเพื่อมอบนโยบายไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อ
ปลุกจิตสำนึกและเสริมสร้างวฒันธรรมในการ
ปฏิเสธการรับของขวญัและของกำนัลทุกชนดิจาก
การปฏิบัติหนา้ที่ให้กับเจ้าหน้าที่ของ กพร. โดยมี
ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ของ กพร.  
ทั้งในส่วนกลางและส่วนกลางในภูมิภาค เข้าร่วม
การประชุม เมื่อวันที่ 28 ธนัวาคม 2565  
ณ ห้องศูนย์เผยแพร่ความรู้และให้บริการ ชั้น 1 
กพร. และรูปแบบออนไลนผ์่านโปรแกรม Zoom 
Meeting 

• มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ “ระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีวา่ด้วยการให้หรือรับของขวัญของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕” เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้เจ้าหน้าที่ของ กพร. 
ได้รับทราบ และสามารถปฏิบัตติามได้อย่าง
ถูกต้อง เป็นปัจจุบนั นำไปสู่การสร้างให้เกิด
วัฒนธรรม No Gift Policy จากการปฏบิัติหนา้ที่ 
ภายใน กพร. โดยมีการเผยแพรป่ระชาสัมพนัธ์
ผ่านสื่อออนไลน์ของ กพร. ดังนี้ 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

- Application LINE กพร. 
- เว็บเพจการจัดการองค์ความรู้ของ กพร. : 

KM@DPIM 
(http://www5.dpim.go.th/km/)  

 รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 

            
 
 
 
 
 

 ประกาศ กพร. เร่ือง การเผยแพร่ประกาศฯ บนเว็บไซต์ของ กพร. บันทึกเวียนแจ้งให้ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหนา้ที่ของ กพร.  
 นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหน้าที ่  รับทราบประกาศฯ และถือปฏิบัตโิดยเคร่งครัด โดยมีการลงลายมือชื่อรว่มกัน 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                           
 
 
 
 
 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาระบบบรหิารและกลไกการป้องกันการทุจริต 

2 การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง
การทจุริต ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

เพื่อยกระดบัความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน ลด
โอกาสการทุจริตประพฤติมิชอบ
และเพิ่มประสทิธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

หน่วยงานมีแผนบริหาร
ความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
จำนวน 1 แผน 

ตุลาคม 
๒๕๖๕ -
มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
โดยมีการดำเนนิงาน ดังนี้ 
• มีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต และจัดทำ

แผนบริหารความเสี่ยงการทุจรติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 กระบวนงาน การขอ

 การเผยแพร่ประกาศฯ   การประชุมเพือ่มอบนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏบิัติหน้าที่ (No Gift Policy) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์“ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตร ี 
 บน Application LINE กพร. และ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕”   
 เว็บเพจการจัดการองค์ความรู้ของ กพร. : KM@DPIM  เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 เมื่อวันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๖ 
 (http://www5.dpim.go.th/km/) 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

อาชญาบัตรผูกขาดสำรวจแร่ จำนวน ๑ แผน 
โดยได้รับการอนุมัติจากอธิบดีกรมอุตสาหกรรม
พื้นฐานและการเหมืองแร่ และมีการเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของ กพร. เรียบร้อยแล้ว 

 รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 

   

การประเมินความเส่ียงการทุจริต และแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กระบวนงาน การขออาชญาบัตรผูกขาดสำรวจแร ่
 

3 การดำเนินการเพื่อจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต 

เพื่อกำกับ ติดตามผลการ
ดำเนินการตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงฯ ในการยกระดบั
ความโปร่งใสในการปฏบิัติงาน
ของหน่วยงาน ลดโอกาสการ
ทุจริตประพฤติมิชอบและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

หน่วยงานมีการจัดทำ
รายงานผลการ
ดำเนินการตามมาตรการ
ป้องกันความเสี่ยงการ
ทุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2566 ได้อย่างครบถ้วน 
จำนวน 2 คร้ัง 

มกราคม - 
กันยายน 
2566 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 
โดยมีการดำเนนิงาน ดังนี้ 
• การจัดทำรายงานผลการดำเนนิการตาม

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ภายใต ้
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน ๑ คร้ัง ได้แก่
รายงานฯ รอบที่ ๑ เดือนมีนาคม ๒๕๖๖ โดย
ได้รับความเห็นชอบจากอธิบดีกรมอุตสาหกรรม
พื้นฐานและการเหมืองแร่ และมีการเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของ กพร. เรียบร้อยแล้ว 
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ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

 รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม    

    

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต ภายใต้แผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบที่ ๑ เดือนมีนาคม ๒๕๖๖ 
  

4 การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจำปงีบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

เพื่อผลักดันให้ผลคะแนนตาม
เกณฑ์ ITA เป็นไปตามเปา้หมาย 
ยกระดับภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ
กรม และกระทรวงอุตสาหกรรม 

หน่วยงานมีผลคะแนน
ผ่านการประเมิน ITA 
85 คะแนนขึ้นไป 

ภายใน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

10,000 700 อยู่ระหว่างดำเนินการ 
โดยมีการดำเนนิงาน ดังนี้ 
• มีการประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนนิงานของ กพร. 
โดยมีนายอดิทัต วะสีนนท์ รองอธิบดีกรม
อุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ ประธาน
คณะทำงาน เปน็ประธานการประชุม และมี
ผู้อำนวยการกอง/ศูนย์/กลุ่ม และสรข. 1 - 7 
หรือผู้แทน ในฐานะคณะทำงาน เข้าร่วมประชุม 
เพื่อกำกับดูแล และกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงานของ กพร. ให้เป็นไปตามปฏิทนิและ
คู่มือการประเมิน ITA ประจำปงีบประมาณ  
พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565  
ณ ห้องประชุมดีบุก ชั้น 2 กพร. และผ่าน
โปรแกรม Zoom Meeting 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

• มีการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทั้ง กำหนด
มาตรการและแผนปฏบิัติการเพื่อขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส่ภายใน กพร. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้รับ
ความเห็นชอบจากอธิบดีกรมอุตสาหกรรม
พื้นฐานและการเหมืองแร่ และมีการเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของ กพร. เรียบร้อยแล้ว 

• มีการประชุมทีมงานย่อย ภายใต้คณะทำงานฯ 
เพื่อกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการดำเนนิงาน
การประเมิน ITA โดยเฉพาะการดำเนินงานตาม
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (แบบวัด 
OIT) โดยมีนายอดิทตั วะสนีนท ์รองอธิบดีกรม
อุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ เป็น
ประธานการประชุม เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 
๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมดีบุก ชัน้ ๒ กพร. 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

 รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 

              

        

                การประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                                                                      การวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
                                ในการดำเนนิงานของ กพร.                                                                             และมาตรการและแผนปฏบิัติการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส่ภายใน กพร.  
                              เมื่อวันที ่27 ธันวาคม 2565                                                                                                                ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

5 การจัดทำแผนปฏบิัติการด้าน
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

เพื่อให้มีกลไกการบริหารจัดการ
และขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ด้านป้องกันและต่อตา้นการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
หน่วยงาน 

หน่วยงานมีแผนปฏิบัติ
การด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมชิอบ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
จำนวน 1 แผน 

ตุลาคม - 
ธันวาคม 
๒๕๖๕ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
โดยมีการดำเนนิงาน ดังนี้ 
• มีการจัดทำแผนปฏบิัติการด้านป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน ๑ แผน 
โดยได้รับความเห็นชอบจากอธิบดีกรมอุตสาหกรรม
พื้นฐานและการเหมืองแร่ และมีการเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของ กพร. เรียบร้อยแล้ว 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

 รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 

     

แผนปฏิบัติการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

6 การกำกับ ติดตามการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการด้านป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

เพื่อกำกับ ติดตามการดำเนินการ
ให้สำเร็จบรรลุเป้าหมายตาม
แผนฯ รวมทั้งเผยแพร่ผลการ
ดำเนินการเพื่อยกระดับความ
โปร่งใสในการเปิดเผยข้อมูลการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

หน่วยงานมีการกำกับ 
ติดตาม และจัดทำ
รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนฯ  
จำนวน 2 คร้ัง 

ภายใน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 
โดยมีการดำเนนิงาน ดังนี้ 
• มีการจัดทำรายงานผลการดำเนนิการตาม

แผนปฏบิัติการด้านป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 จำนวน ๑ คร้ัง ไดแ้ก่ รอบ ๖ เดือน 
(๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) โดย
ได้รับความเห็นชอบจากอธิบดีกรมอุตสาหกรรม
พื้นฐานและการเหมืองแร่ และมีการเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของ กพร. เรียบร้อยแล้ว 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

 รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม    

     

รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ ๑ รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความร่วมมือทุกภาคส่วนในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต 

7 การเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการขอ
อนุมัติ อนุญาตให้กับ
ผู้ประกอบการ 

เพื่อให้ความรู้กับผู้ประกอบการ
เก่ียวกับขั้นตอนการดำเนนิงาน
ของหน่วยงานตามกฎหมายที่
เก่ียวข้อง เพื่อป้องกันปัญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ และการ
เรียกรับสินบนของเจ้าหนา้ที่ 
ผลักดันการยกระดบัคะแนน
ดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) 

เสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจให้กับผู้ประกอบการ 
ไม่น้อยกว่า 100 ราย 

ภายใน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

50,000 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 
โดยมีการดำเนนิงาน ดังนี้ 
• มีการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

กระบวนการขออนุมัติ อนุญาต ให้กับ
ผู้ประกอบการในรูปแบบตา่ง ๆ เช่น การจัด
สัมมนา/ฝึกอบรม การให้ความรู้ในโอกาสต่าง ๆ 
การเป็นวิทยากรในการสัมมนา/ฝึกอบรม การให้
คำปรึกษาแนะนำ การชี้แจงและให้ข้อมูลในการ
รับฟังความคิดเห็นในกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ 
ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - มีนาคม ๒๕๖๖ 
จำนวน ๗7 ราย  
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

 รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 

           

      การเสริมสร้างความรู ้และการให้คำแนะนำดา้นกฎหมายเกี่ยวกับกระบวนการขออนุญาต                      การให้ข้อมูลและชี้แจงเกี่ยวกับการขออนญุาตประทานบัตร ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นของประชาชนบริเวณรอบ 
                        รวมทั้งความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติแร่ พ.ศ. ๒๕๖๐                                                                         พื้นที่คำขอประทานบัตร รวมทั้งร่วมรับฟังความคิดเห็นและตอบข้อสงสัย 
 

      

                            การบรรยายใหค้วามรู้เกี่ยวกับการอนุญาตประทานบัตรและอนุญาตอื่น ๆ ตามพระราชบัญญัตแิร่ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

8 การเผยแพร่ตัวอย่างการกระทำ
ที่เข้าข่ายการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทีไ่ด้รับโทษทาง
กฎหมายผ่านทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

เพื่อให้บุคลากรรวมถึงผู้ใช้บริการ
ตระหนักรู้ถึงโทษของการ
กระทำผิดที่เข้าข่ายการทุจริต
และประพฤติมชิอบ 

เผยแพร่ตัวอย่างการ
กระทำหรือการรับโทษ 
ไม่น้อยกว่า 2 เรื่อง 

ภายใน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
โดยมีการดำเนนิงาน ดังนี้ 
• มีการดำเนินกิจกรรมออนไลน์ “กพร. ร่วมต้าน

การทุจริต” เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล 
ประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2565

 รายชื่อผู้ประกอบการที่ได้รับการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกบักระบวนการขออนุมัต ิอนุญาต  
รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
จำนวน ๗๗ ราย   
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ลำดับ 
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) ความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน  
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์แผน ผล 

เพื่อเผยแพร่กรณีตัวอย่างการทุจริตและการรับ
โทษทีน่่าสนใจ จำนวน 2 เรื่อง ได้แก่ 
(1) หนังสือ “15 คดีทจุริต ป.ป.ช. ต้องฟ้องเอง” 
(2) Infographic “คดี รับทรัพย์สินหรือประโยชน์

อ่ืนใด” 
โดยมีการเผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของ กพร. และ 
สื่อออนไลน์ของ กพร. เพื่อให้สามารถเข้าถึง
บุคลากรของ กพร. ได้อย่างทั่วถงึ ดังนี้ 
- Application LINE กพร. 
- เว็บเพจการจัดการองค์ความรู้ของ กพร. : 

KM@DPIM 
(http://www5.dpim.go.th/km/) 

 รูปภาพประกอบโครงการ/กิจกรรม 

       

                        การเผยแพร่กรณีตัวอยา่งการทุจริตและการรับโทษบนเว็บไซต์ของ กพร.                            หนังสือ “15 คดีทุจริต ป.ป.ช. ต้องฟ้องเอง”                 Infographic “คดี รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด” 
และสื่อออนไลน์ของ กพร. (Application LINE กพร. และเว็บเพจการจัดการองค์ความรู้ของ กพร. : KM@DPIM) 
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    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ปัญหา/อปุสรรค ไม่พบปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน  
   
   
   

ข้อเสนอแนะ ควรมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ กฎ ระเบียบ ประกาศ และแนวทางปฏบิัติด้านการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 รวมถึงการกระทำที่เข้าข่ายการทุจริตและประพฤติมิชอบทีไ่ด้รบัโทษทางกฎหมายให้มากข้ึน เพื่อสร้างให้เกิดความตระหนักรู้และจิตสำนึกในการต่อตา้นการทุจริต ก่อให้เกิด  
 วัฒนธรรมในการปฏบิัติหนา้ที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามหลักธรรมาภิบาล รวมทั้งเปน็การร่วมขับเคลื่อนประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ และยกระดับคะแนน 
 ดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ของประเทศไทยให้เป็นไปในทิศทางที่ดีขึ้น  
 
 
 
ผู้รายงาน   นางสาวรัตนา  ปิยะกุลประดิษฐ์ ตำแหน่ง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ โทรศัพท์/มือถือ   ๐ ๒๔๓๐ ๖๘๔๖ ต่อ ๔๖๕๑ Email   spb@dpim.go.th 
  

 
 


