
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

(ต.ค.-ธ.ค. 63) (ม.ค.-มี.ค. 64) (เม.ย.-มิ.ย. 64) (ก.ค.-ก.ย. 64)

1 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเช่ือมโยงความสัมพันธ์ของหน่วยงานให้
เข้ากับพระพุทธศาสนา อันเป็นการส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมทางพระพุทธศาสนาให้
เป็นหลักปฏิบัติในการด าเนินชีวิตและ
ปฏิบัติงานท่ีดี

จ านวน 1 คร้ัง/ปี 9,900 P สล.

2 กิจกรรมเร่ืองเล่าคุณธรรม เพ่ือเผยแพร่เร่ืองเล่า หรือข่าวเก่ียวกับการท า
ความดี อันเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการเป็น
ข้าราชการท่ีดี

จ านวนการเผยแพร่ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
จ านวน 3 เร่ือง/ปี

-ไม่มี- P P P P สล./กยผ.

3 กิจกรรมแสดงเจตจ านงสุจริต เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันให้กับประชาชนท่ีมีต่อ 
กพร. ให้มีความม่ันใจกับการให้บริการท่ีเน้น
ความโปร่งใส

บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 170
 คน

 -ไม่มี- P กยผ.

1 ออกแบบและจัดท าระบบช าระ
ค่าภาคหลวงแร่ออนไลน์

เพ่ือให้มีการย่ืนค าขอออนไลน์ (e form) ใน
การเปิดใช้งานในปีแรกให้มีความปลอดภัย 
รักษาข้อมูลส่วนบุคคลได้  โดยการด าเนินการ
ในปีต่อไปเจ้าหน้าท่ีสามารถค านวณ
ค่าภาคหลวงแร่  ด าเนินการออกใบเสร็จให้
ผู้ประกอบการ และจัดสรรค่าภาคหลวงแร่ให้
ท้องถ่ินได้อย่างถูกต้อง ตรวจสอบได้ ช่วยลด
โอกาสในการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ระบบรับค าขอการช าระค่าภาคหลวงแร่
ออนไลน์

-ไม่มี- P P P ศสท.

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การสร้างจิตส านึก ปรับฐานความคิด ปลูกฝังความซ่ือสัตย์สุจริต

ประเด็นยุทธศาสตร์ : การเสริมสร้างองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงาน

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาระบบบริหารและกลไกการป้องกันการทุจริต

ประเด็นยุทธศาสตร์ : การปรับปรุง พัฒนาระบบ/กลไก การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงาน

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่

ล าดับท่ี
ประเด็นยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด
  งบประมาณ

(บาท)

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
หมายเหตุ
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แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่

ล าดับท่ี
ประเด็นยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด
  งบประมาณ

(บาท)

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
หมายเหตุ

2 กิจกรรมปรับปรุง ITA ปี 2564 สู่
มาตรฐานระดับประเทศ

เพ่ือพัฒนาปรับปรุงข้ันตอนกระบวนการ และ
ยกระดับการป้องกันการทุจริตให้ครอบคลุม
ทุกด้านของภารกิจหน่วยงาน

1. จัดกิจกรรมเพ่ือยกระดับ ITA ในระดับ
 กรม (กพร.)
2. ผลการประเมินผ่านประเมิน ITA อยู่
ในระดับ ดีมาก (ระดับผลคะแนนข้ึนอยู่
กับหลักเกณฑ์ของผู้ประเมิน)

 -ไม่มี- P P สล./กยผ.

3 กิจกรรมการวิเคราะห์ความเส่ียง
และจัดท าแผนบริหารความเส่ียง
การทุจริตของหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564

1. เพ่ือวิเคราะห์กระบวนงานท่ีอาจก่อให้เกิด
ความเส่ียงต่อการทุจริต และบริหารจัดการ
ความเส่ียงได้อย่างทันท่วงที
2. เพ่ือสร้างการรับรู้ สร้างจิตส านึก กระตุ้น
ให้บุคลากรเกิดความตระหนักถึงการ
ปฎิบัติงานท่ีอาจก่อให้เกิดความเส่ียงต่อการ
ทุจริต อย่างรู้เท่าไม่ถึงการณ์

จัดท าแผนบริหารความเส่ียงต่อการทุจริต 
ร้อยละ 100

 -ไม่มี- P P กยผ.

4 กิจกรรมการทบทวนและจัดคู่มือ
ป้องกันการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1. เพ่ือทบทวนคู่มือป้องกันการขัดแย้งกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม ให้มีข้อมูลท่ีทันสมัย
2. เพ่ือสร้างองค์ความรู้เร่ืองความขัดแย้งกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม ให้บุคลากรได้รับทราบข้อมูลและ
สามารถน าไปประยกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน

1. คู่มือป้องกันฯ ได้รับการทบทวน 1 
ฉบับ
2. เผยแพร่คู่มือฯ ไม่น้อยกว่า 2 ช่องทาง

 -ไม่มี- P P กยผ.
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แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่

ล าดับท่ี
ประเด็นยุทธศาสตร์
โครงการ/กิจกรรม

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด
  งบประมาณ

(บาท)

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
หมายเหตุ

1 โครงการส่งเสริมอุตสาหกรรม
เหมืองแร่ให้มีมาตรฐานสากล เพ่ือ
ความรับผิดชอบต่อสังคม 2564 
(CSR-DPIM)

1. เพ่ือให้มีสถานประกอบการอุตสาหกรรม
แร่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความรับผิดชอบต่อ
สังคมมีสมาชิกเครือข่าย CSR-DPIM เพ่ิมข้ึน
2. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนรวมและ
พัฒนาชุมชนของผู้ประกอบการอุตสาหกรรม
แร่ต่อชุมชนท้องถ่ินโดยรอบสถานประกอบการ

จ านวนสถานประกอบการอุตสาหกรรม
แร่ท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานความ
รับผิดชอบต่อสังคมของผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมแร่ (CSR-DPIM) 7 แห่ง

2.5 ล้าน P P P P กบส.

2 โครงการส่งเสริมผู้ประกอบการ
เหมืองแร่และอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน
ให้เข้าสู่มาตรฐานเหมืองแร่สีเขียว 
(Green Mining)

เพ่ือส่งเสริม ยกระดับมาตรฐานการ
ประกอบการและเสริมสร้างภาพลักษณ์ให้
ผู้ประกอบการเหมืองแร่และอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานเป็นท่ียอมรับของสังคม

1. สถานประกอบการอุตสาหกรรม
เหมืองแร่และอุตสาหกรรมพ้ืนฐานได้รับ
ค าแนะน า ความรู้ตามมาตรฐานเหมืองแร่
สีเขียว 60 ราย
2. สถานประกอบการผ่านเกณฑ์
มาตรฐานเหมืองแร่สีเขียว 20 ราย
3. สถานประกอบการเหมืองแร่และ
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานท่ีได้รับรางวัลเหมือง
แร่สีเขียวมีการรักษามาตรฐานเหมืองแร่สี
เขียว 60 ราย

2.375 ล้าน P P P P กบส.

4.8849 ล้านรวมงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การสร้างความเข้มแข็งการบูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วนในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต

ประเด็นยุทธศาสตร์ : การบูรณาการและสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริต


